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1 de cada 4 catalans i catalanes de més
de 16 anys treballa, compra o participa

en una cooperativa

Al Col:lectiu Ronda apostem perque
el centre de 'economia siguem les persones

Al servei de les cooperatives i 'economia social

Assessorament, gesti6 i suport a 'administracié d’empreses cooperatives,
fundacions i organitzacions sense anim de lucre en 'ambit laboral, comptable,

fiscal, economic i de consultoria especialitzada
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TORNAVEU

Un parell de preguntes (que en son tres) a:

Tono
Framis 1 Abella

(Argentona, 1965), dissenyador en el sector de la museografia i la comunicacio

Hi ha unes quantes coses que

em semblen atractives del
cooperativisme: el valor huma i les
seves relacions socials en horitzontal,
I'adaptaci6 solidaria i col-lectiva
envers la resolucié de problemes

en responsabilitat, i el sumatori de
propostes que enriqueix el projecte
final en debat.

Per contra, el que no em convenc
del cooperativisme és que la decisié

col-lectiva pot esdevenir un alentiment

del ritme laboral; cal sincronitzar-
se per seguir transformant realitats.

També veig problemes en el tancament
proteccionista del sector; s’ha de tenir
la forca per sortir a conviure amb altres

tipus d’economia.

4 COOPERACIO CATALANA

La nostra cooperativa viu dins el sector
cultural, i malgrat les aparences,

el tema «social» es tracta com a
tendéncia. Costa molt incidir en el
canvi d’habits transformadors en les
formes de fer. Malauradament en
temps de crisi, s’avalua prioritariament
els diners enfront als valors étics i les
qualitats de les feines.



EDITORIAL

Contra les falses
cooperatives

L A ———————

r

="

El patronat del mes d’abril va tenir dos temes destacats: d’una banda, la resolucié dels
premis i de la Fundaci6 Roca Gales i, de l'altra, el debat sobre les carnies. El debat el va
propiciar en Ramon Perera, i aquest editorial té a veure amb la seva voluntat de mostrar
les injusticies i d’aixecar la veu contra les falses cooperatives.

Les noticies que arriben mostren una situacié gairebé d’esclavatge de les persones tre-
balladores en els escorxadors, amb l'agreujant que I'explotacié a que sén sotmesos es fa
en nom del cooperativisme, un fals cooperativisme que és un frau a gran escala. Ni té
res a veure amb els principis i els valors del cooperativisme ni es pot anomenar coopera-
tivisme. Es fa servir la figura juridica per anul-lar els drets més basics dels treballadors, i
aprofita la vulnerabilitat i fragilitat de persones migrants que sovint desconeixen la llen-
gua i els seus drets. Les persones que es troben en aquestes circumstancies no tenen
dret a I'atur ni a vacances i moltes vegades no cobren baixes pels accidents laborals.
Les condicions de feina esdevenen cada cop més precaries i inhumanes i, el més greu
de tot, és que, en comptes d’acabar-se, s'estan estenent a altres sectors: I'hostaleria, la
telefonia, el transport i altres.

A la vista d’aquesta situacio, el Parlament de Catalunya va aprovar, el marg de 2017 una
modificacié de la Llei catalana de cooperatives, una modificacié que va ser durament
criticada pel mén cooperatiu i pel patronat de la Fundacié Roca Galés perque era una llei
que vulnerava els principis del cooperativisme i que no posava remei al frau de les falses
cooperatives. Malauradament, i com ja preveiem, la llei no ha servit de res.

La impunitat continua. Continuen les coaccions i els acomiadaments (en poc temps,
70 families s’han vist sense ingressos gracies a les practiques i les decisions del Grupo
Jorge).

Des del patronat de la Fundacié Roca Gales, i agafant la paraula del nostre estimat
amic i patré6 Ramon Perera, recentment desaparegut, denunciem aquesta situacié, una
vegada més, i demanem que el Departament de Treball i la Inspeccié de Treball facin
urgentment la seva feina per tal de garantir unes condicions laborals dignes i segures.

| aprofitem per donar suport i acompanyar les companyes incansables de Carnies en
[luita. La nostra solidaritat esta amb vosaltres.

Contra les falses cooperatives! Per un treball digne i segur!

Foto: Presentacié del concert solidari amb Carnies en lluita.
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NOTICIARI

PRESENTACIO DEL DOCUMENTAL SOBRE

JOAN PEIRO

El proper 10 de juny tindra lloc la projeccié del documental Peir642 a I’Auditori del
MACBA, dins el marc del Barcelona Creative Common Film festival (BccN).

Dirigit per Eloi Aymeric, de la cooperativa Clack Audiovisuals Sccl, Peir642 és un
migmetratge documental de 29 minuts (format 16:9) en que, a partir d'escenes de
ficcio, entrevistes, imatges d'arxiu i la recuperacié de fonts documentals originals,
s'exposen en primera persona els valors de I'anarcosindicalisme, el cooperativisme i
la Republica.

o ’2 Un home condemnat a mort rep la proposta de salvar la vida si renuncia a les
1 seves idees i s'uneix a I'enemic. Ell ho rebutja i és assassinat. Que justifica el sacri-
l] ]4 I ll 0 fici? Es pot entendre la mort d'un home o una dona?
4 La proposta audiovisual es produeix amb motiu dels 75 anys de I'afusellament de
I'anarcosindicalista i cooperativista Joan Peir6 (Barcelona, 1887 — Paterna, 1942) i ver-
sa sobre la memoria historica i els valors d'un dels mataronins més destacats del segle

S - XX. Trobareu més informaci6 del documental a Cooperacié Catalana, 423, d’octubre
de 2017.

Trailer a: https://youtu.be/j3CuUiEbRVWK i a http://peiro42.clack.cat

L bemrges che sovmady | mretocid secial. Lis e gue va viare b bislila,
LT - B o o B me @

Més info: www.clack.cat i www.bccn.cc

ASSEMBLEA DE
LA FEDERACIO

DE COOPERATIVES
AGRARIES

La Federacié de Cooperatives Agraries
de Catalunya va celebrar la seva XXXV
Assemblea general el 25 de maig a
Bordils. La cloenda va ser presidida pel
Molt Hble. Roger Torrent, president del
Parlament de Catalunya, i va ser seguida
d’una aperitiu i d'un dinar de germanor.

La celebracié anual de les cooperatives catalanes en el marc de
la Diada Internacional de les Cooperatives tindra lloc el dissabte
7 de juliol a Sant Cugat del Valles.

Organitzada conjuntament per la XES Sant Cugat, Cal Temerari,
Sccl, I’Ateneu Cooperatiu del Valles occidental i la Comissio
Diadacoop, enguany comencara a les 8 del vespre amb la pre-
sentacié del grup d’estalvi local, i continuara amb la conferencia
“Ecofeminisme i cooperativisme”, a carrec de Yayo Herrero. A
dos quarts de deu tindra lloc el sopar, i posteriorment es llegira
el manifest i es fara un concert de salsa i rumba.

El sopar anira a carrec de Cal Temerari i costara 12 euros per
persona. Cal inscriure-s’hi a través del formulari del web.

Trobareu tota la informacio a:
www.diadacooperativisme.blogspot.com.es

Contacte: diadacooperativisme@gmail.com
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NOTICIARI

PRESENTACIO DE LA BIOGRAFIA
DEL COOPERATIVISTA _
JOSEP ROIG MAGRINYA

El divendres 8 de juny, a les 19.30 h a Sala d’actes de la Societat
Agricola de Valls (plaga del Carme, 9), tindra lloc la presentacio
del llibre Josep Roig Magrifia. La gestié agraria valenta i de gestio
eficag, el numero 30 de la col-leccié Cooperativistes Catalans.

L'acte comptara amb parlaments de Salvador Domingo, president
de la Societat Agricola de Valls, i de Xavier Palos, president de la
Fundacié Roca Gales, coeditora de la col-leccié. La presentacio
sera anira a carrec dels autors del volum 30 de la col-leccié
Cooperativistes Catalans, els historiadors socials Marcel-li Pifiana i
Antoni Gavalda.

Josep Roig Magrifia (Valls, 29 de setembre de 1917 — Sant Cugat
del Vallés, 18 de maig de 2004) va ser un cooperativista agrari
catala rellevant en tres ambits de la provincia de Tarragona: la So-
cietat Agricola de Valls, de la qual va ser president (1954-1978);
la Unién Territorial de Cooperativas del Campo, de la qual va
exercir de secretari des de 1958, i posteriorment de vicepresident
fins al 1976, i la Unié Agraria Cooperativa de Reus, de la qual

fou vicepresident (1963-1976). Afiliat a ERC, s'exilia després de
la derrota a la guerra d’Espanya. En el seu retorn, protagonitza
una epoca brillant de gestié i impuls de la Societat Agricola en

ple franquisme, tot i ser d’esquerres, gracies al seu pragmatisme
unificador. En el seu pas per la cooperacié de segon grau a Reus,
porta el timé de la comercialitzacié i obri mercats dificils a I'es-
tranger en una Espanya autarquica. La darrera etapa la va viure
com a conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca i posteriorment
com a diputat de la Generalitat restaurada, sota la presidéncia de
Josep Tarradellas (1977-1982). En el curs de la seva vida, rebé
diverses condecoracions i reconeixements.

www.coopvalls.com

EMPRIUS DEL COOPERATIVISME:
GENT DEL VIDRE

El programa Emprius del cooperativisme presenta el
cafe-debat “Gent de vidre. El cooperativisme vidrier a
Catalunya (1893 — 2010)”, que tindra lloc el dimarts 19
de juny per la tarda a la seu de la Fundacié Roca Gales,
a carrec de Jordi Ibarz, doctor en Historia i professor
d’Historia Contemporania de la UB.

Els Emprius del cooperativisme sén un espai de
conversa i de debat on la reflexié és I'eina de treball
per aprofundir en el coneixement del mén cooperatiu i
I'economia social i solidaria en la historia per posar-la al
servei dels debats actuals i les solucions de futur.

Per més informacié www.rocagales.cat,
biblioteca@rocagales.cat — Tel.932154870.
Segueix-nos a Twitter: @rocagales

LLIURAMENT DELS

['acte de lliurament dels Premis Fundacié Roca Ga-
lés 2018 tindra lloc el divendres 1 de juny a la Sala
Oriol Bohigas de I'Ateneu Barcelones (c. Canuda, 6,
de Barcelona) a partir de les 6 de la tarda, en el marc
de la Nit de la Fundaci6 Roca Gales. Enguany inclou
un concert de la Lidia Pujol amb acompanyament.

Els Premis Fundacié Roca Galés reconeixen publi-
cament la tasca de les entitats i empreses de I'eco-
nomia social i solidaria a Catalunya, premiant els
projectes i/o trajectories de persones, associacions,
empreses i institucions I'objectiu de les quals sigui
treballar i promoure el cooperativisme, el respecte
pel medi ambient i el benestar social, en les diverses
categories:

Cooperativisme, economia social i solidaria: 26e
Premi Jacint Dunyo,

Medi ambient, educacié ambiental i sostenibilitat:
20& Premi Albert Pérez-bastardas,

Benestar social: 9e Premi Benet Vigo.

Els guardonats han estat designats per un jurat entre
la seleccit de persones, entitats i empreses presen-
tades de manera participativa a través del web de la
Fundacié Roca Gales durant el primer trimestre de
I'any.

Enguany, durant I'acte, es retra homenatge a Ramon
Perera i Rué, membre del Patronat durant 37 anys,
que ens deixa la matinada del 2 de maig.

['acte també incloura el lliurament de I'Ajut a
Treballs de Recerca en I'ambit del cooperativisme,
coorganitzat amb I'’ACCID; el Premi al Millor Treball
de Final de Grau sobre cooperativisme; el Premi als
Millors Casos Practics en I'ambit de les cooperatives,
I’'economia social i el tercer sector, i, la Beca de
recerca historica dels fons documentals del coopera-
tivisme catala.

Cal confirmar I'assistencia a
fundacio@rocagales.cat
o bé al 932 154 870.




NOTICIARI

ESCOLA D’ESTIU
DE LA XES 2018:
APRENDRE A
COOPERAR

Arriba la tercera edicié de I'Escola d’Estiu de la XES amb el lema
"Aprendre a cooperar".

Enguany I'escola presenta moltes novetats: en primer lloc, les
formacions seran descentralitzades per arribar al maxim nombre
de persones possibles de diferents punts del territori, com
Mataro, Ripoll, Sabadell, Barcelona... i, per descomptat, El Prat
de Llobregat.

La inauguraci6 tindra lloc el dia 29 de juny a Barcelona, en una
hora i un lloc encara per confirmar. Les sessions tractaran les
tematiques seglients: migracions i ESS, politiques publiques,
cultura transformadora, economies feministes, multiculturalisme.

Més info: www.xes.cat

ASSEMBLEA
BE LA a9
FEDERACIO DE
COOPERATIVES
DE TREBALL

’Assemblea de la Federacio de Cooperatives de Treball
de Catalunya va escollir, divendres 11 de maig, les 20 co-
operatives que formaran el nou Consell Rector de I'entitat
representativa del cooperativisme de treball, en una de les
trobades anuals més multitudinaries de la Federacié. Un
total de 126 cooperatives es van acreditar per participar

a I'’Assemblea, que va registrar unes 180 persones entre
cooperativistes i persones convidades.

El nou Consell Rector presentara properament els
diferents carrecs. Com sempre, la revista Cooperacio
Catalana publicara aviat una entrevista a la persona que
ocupi la Presidencia.

La trobada anual de la Federaci6 es va iniciar amb un
homenatge a Francesc Martinez de Foix, ex-membre del
Consell Rector en nom del grup cooperatiu TEB, que ens
va deixar el juliol de 2017.

[’Assemblea també va aprovar la Memoria Social i Econo-
mica de 2017.

Més info: www.cooperativestreball.coop

#FESC 2018
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La VIl edici6 de la Fira d’Economia
Solidaria de Catalunya #FESC2018
se celebrara els propers 26, 27 i 28
d’octubre amb I'eix tematic de les
sobiranies.

En plural, entenent que la sobirania
d’un territori, d’'una societat, és, en
realitat, un conjunt de sobiranies que
cal construir entre totes i que van molt
més enlla de la construcci6 d'un estat.

La VII FESC 2018 reflexionara sobre
els reptes, donara visibilitat a models
que ja funcionen, discutira com
replicar-los i escalar-los, i se centrara
en els eixos:

Sobirania en la gesti6 dels recursos
(alimentaria, energgtica i residencial
i tecnologica), Sobirania economica

(mercat social i reapropiacié popular
dels circuits economics) i Sobirania
relacional (cultura, educacio, cures i
relacions).

Enguany es comptara, a més, amb un
nou espai, la Sala Micaela Chalmeta,
que augmentara un 50% la superficie
per a taules i circulacié de visitants.

Les inscripcions per a ser expositores
i per proposar xerrades a aquesta
edici6 s'obriran el proper 1 de juny.
Aquest any les inscripcions estaran
obertes fins al setembre, perdo només
tindran descompte totes aquelles
entitats que s’hi inscriguin abans del
15 de juliol. No us despisteu!

Més info: www.fesc.xes.cat



COOPERATIVES DE CATALUNYA

Confederaci6 de
Cooperatives de Catalunya

@cooperativesCAT

ENS APROPEM AL DIA
INTERNACIONAL DE LES
COOPERATIVES 2018

nguany, el tema sobre el qual se centrara el Dia Inter-

nacional de les Cooperatives sera el consum i la pro-

duccié sostenibles. [/Alianga Cooperativa Internacio-

nal indica, encertadament, que les cooperatives som
una eina important per fer front a les conseqtiéncies que té la
manca de sostenibilitat; som eficaces per fer front a la pobresa, ja
que unim les persones de forma democratica i igualitaria i, espe-
cialment, perqué les impulsem a prendre el control del seu futur,
també en la vessant economica.

Des del cooperativisme de Catalunya, el concepte de sosteni-
bilitat té una definicié que va més enlla dels aspectes mediambi-
entals, importants pero no exclusius. La sostenibilitat és també
social i és també economica. Considerem que les societats es fan
més sostenibles a través de la cooperaci6 i, alhora, aquesta con-
tribueix a aconseguir un futur comu, dins un planeta més sa i, tot
plegat, ens apropa cap a un mén millor.

Aquest concepte de sostenibilitat té una vinculacié molt forta
amb el seté principi cooperatiu sobre la preocupacié per la co-
munitat, ja que és al territori on es realitza la produccié i el con-
sum i també és al territori on la sostenibilitat ambiental, social
i economica es vincula amb els Objectius de Desenvolupament
Sostenible, els quals sén veritables eixos que ens exigeixen tre-
ballar molts aspectes dels ambits de la sostenibilitat i que estan
totalment interrelacionats.

Dins 'ambit mediambiental, treballem per fer possible 'aigua
potable, les energies renovables, la innovacié en les infraestructu-
res, treballem per fer les ciutats i les comunitats sostenibles, per
lluitar contra el canvi climatic i pel manteniment de la flora i la
fauna, tant 'aquatica com la terrestre.

Dins I’ambit social, treballem per erradicar la pobresa i la fam,
per procurar la bona salut en totes les etapes de la vida, per ga-
rantir una educacié de qualitat inclusiva per a totes les persones,
per aconseguir la igualtat de génere fent esforcos permanents
per apoderar les dones adultes i joves. Igualment, treballem per
aconseguir una ocupaci6 digna a través de 'ocupacié plena i re-
munerada que ha de permetre gaudir una vida digna, treballem
per contribuir a la reducci6 de les desigualtats dins del pais i entre
els paisos. També, treballem per garantir un consum responsable

COOPSDAY

SUSTAINABLE CONSUMPTION
AND PRODUCTION OF GOODS
AND SERVICES

International Day of Co-operatives
2018

a través d’'un consum i una produccié sostenibles i, per aixo, pro-
movem comunitats pacifiques i inclusives per aconseguir una so-
cietat sostenible.

Per tltim, treballar I’ambit de la sostenibilitat economica sig-
nifica treballar perque el creixement economic sigui sostingut,
inclusiu i sostenible. Parlem de creixement en termes generals
perqué som conscients que 'accés a serveis i béns materials no
exigeix obligatoriament un increment de la utilitzaci6 dels recur-
sos materials, sind que sovint significa posar en termes economic
activitats avui no remunerades, per tal de permetre l'accés a ni-
vells de consum dignes i sostenibles.

Llobjecte social de moltes cooperatives contribueix i treballa
sobre algun d’aquests objectius que hem esmentat, pero, especi-
alment, les cooperatives amb la seva tasca diaria desenvolupen de
manera transversal aquests Objectius de Desenvolupament Soste-
nible, perqué formen part de les necessitats de les persones, que
s6n les protagonistes de les decisions de les nostres organitzacions.
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LES NOSTRES COOPERATIVES

Cooperativa, 1a

forma mes escaient
dels mitjans de
comunicacio

El dissabte 5 de maig arribava als quioscos un nou periodic, Jornada,
de moment només surt els caps de setmana, pero que prepara I'edicié
diaria. L'editora és una empresa cooperativa que s’afegeix a la llista de
mitjans de comunicacié cooperatius o d’associacions i fundacions sense
anim de lucre sorgits en els darrers anys, entre els quals destaquen
Critic, Alternativas Economicas, La Marea i Catalunya Plural.

Pep Valenzuela
@pepvalenzuela

Parlament Clutadd acts
la defensa dely mm

L 4

Malarrassa neix en paper el novembre de 2014.
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D’entre les nombroses experiéncies
de mitjans cooperativa, presentem
tres casos: SomValles, Directa i Ma-
larrassa.

SOM

Som Contrapunt és 'empresa, coo-
perativa, de comunicacié multicanal
de referéncia al Valles Oriental. Els
setmanaris Som registren una tira-
da conjunta de 28.000 exemplars
setmanals, mentre que laudiéncia
global a les edicions digitals és de
fins a 85.000 usuaris Unics al mes.
La xarxa Som compren el diari di-
gital comarcal SomValles, i nou cap-
caleres locals digitals, de les quals
6 també en paper: SomGranollers i
SomlesFranqueses, a 1'area central
de la comarca; i SomMollet, Som
Parets, SomSantFost, SomMartore-
lles, SomlaLlagosta, SomMontornes
i SomMontmelo, en 'ambit sud (la
subcomarca del Baix Vallés). Totes
amb edici6 digital i sis també en pa-
per amb periodicitat setmanal. Som
Contrapunt forma part del grup co-
operatiu catala Som.

Amb 1.500 punts de distribuci6 i
un ampli seguiment a xarxes, arriba
a una audiéncia massiva d’una ma-
nera personalitzada i precisa, amb
informaci6 propera.

Leditora, nascuda l'any 2001 amb
5 persones socies com a coopera-
tiva de treball, va rebre el Premi
Tasis-Torrent a la millor publicacié
local i/o comarcal de Catalunya que
atorgava la Diputacié de Barcelona
per Contrapunt Diari de Mollet, pre-
cedent de 'actual SomMollet. Va ser
la primera ocasié que aquest guardé
requeia en un mitja gratuit.

Ramon Torrents, editor i soci fun-
dador de Contrapunt a Mollet, ex-
plica que ha estat durant els tres
darrers anys quan han fet el gran
salt i projeccid, quan decidiren fer
un altre setmanari a Granollers,
I'Ara Granollers, «dels pocs en pa-
per i setmanaris que han nascut en
els anys de la crisi i que continueny.

Quasi duplicaren la gent que tre-
balla, de 6 a 11. L'éxit de 'experiéncia
els anima a fer «l’aposta definitiva,
sacsejar-ho tot i repensar una mica



el model», i han posat en marxa, des
del mes de marg passat, set noves
capcaleres digitals i en paper, ara ja
totes amb el titol Som.

La comarca és l'espai natural, «apos-
tem molt, tenim el Som Valles, diari
digital, pero considerem que els mu-
nicipis tenen molta forca, i hem creat
7 noves capgaleresy». Son edicions di-
ferenciades amb un troc comu, amb
portades diferenciades i alguna pagi-
na interior diferenciada, pero el con-
junt de la informacié és la mateixa.
«La portada és I'aparador, i ofereix un
contingut molt proper. El nostre lema
és: "El diari que parla de tu". Perque
voliem aprofundir en la proximitat».
Avui, de persones socies n’hi ha 4.
Les altres 7 sén encara només con-
tractades. Han hagut d’'incorporar 7
persones més, de moment freelance.
La inversi6 ha estat, fonamental-
ment, amb capital propi. «L.a nostra
experiéncia és que ser cooperatives,
Contrapunt i com a Cultura 03, que
ara és grup Som, ens ha ajudat a
superar la crisi, ens ha permeés ser
més flexibles, orientar millor les de-
cisions de cada moment».

DIRECTA

La Directa neix al 2006 com a setma-
nari en paper pels Paisos Catalans.
Al 2010 es fusiona amb Illacrua,
assolint un perfil més de reflexi6 i
d’analisi; en el 2011 es crea la prime-
ra web, i en el 2014 es remodela la
web i el paper passa a ser quinzenal.
«Aqui comenca el procés de coope-
rativitzacié», explica Maties Loren-
te, un dels actuals 10 socis de treball
i coordinador web.

La cooperativitzacié es fa neces-
saria per dos motius: primer, profes-
sionalitzar cada vegada més la gent
que hi treballa i, d’altra banda, per
obrir el projecte a tota la gent que
ho havia fet possible des del principi.

La forma cooperativa escollida
va ser la de consum, «un dels trets
diferencials respecte a la majoria
dels mitjans cooperatius —declara
en Maties—, per una qliestié de de-
mocracia interna, perque créiem
que era la forma en que la gent
que havia fet possible durant molt
de temps el projecte mitjancant la
subscripcié havien de tenir major
pes». Aix{ doncs, les subscriptores,

La Directa neix el
2006 en paper.
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persones a titol individual o entitats,
tenen un 51% dels vots, mentre les
treballadores contractades tenen el
9% i les collaboradores voluntaries
laltre 40 %.

En aquest punt, hi ha 10 socies
treballadores, unes 40 persones que
fan collaboracions freqiients, i com
un centenar que col-laboren alguna
vegada. De socies consumidores hi
ha 200 persones fisiques i unes 40
entitats.

Amb criteris étics ben definits,
tant de publicitat com de les enti-
tats que en poden formar part, I'as-
semblea, el consell rector i el consell

La xarxa Som compren

el diari digital comarcal
SomValliés, i nou capcaleres
locals digitals, de les quals
6 també en paper.
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social garanteixen la sintonia amb
els valors. «O sigui no podrien en-
trar grans corporacions o bancs,
partits politics tampoc, ni empreses
que vulnerin els drets humans o que
transmeten missatges masclistes o
xenofobsy.

D’altra banda, hi ha el consell
periodistic, format per socis i tam-
bé gent del mén del periodisme i la
comunicacid, que es dediquen més
a fer un seguiment de tot el que es
publica i marcar linies de treball i es-
tratégiques des del punt de vista dels
continguts. Després, encara hi ha el
consell de redacci6, pel dia a dia.

Emfasitza en Maties el fet de ser
un «mitja que no tenim direccions
ni caps ni directores, i per aixo el
consell és molt important, per veure
temes, les fonts, el lloc on es consen-
sua una mica la linia editorial».

La Directa se sosté gracies a
2.500 subscripcions. La tirada del
paper s’ajusta molt. Defensa en Ma-
ties que la perspectiva ecologica els
fa no estirar més i, aixi, fan edicions
d’entre 2.500 i 2700 exemplars. La
subscripcié costa 75 euros per any.
La web té una mitjana de visites tni-
ques de 400.000 mensuals, «per al
nostre projecte és una quantitat molt
importanty». Cal afegir 80.000 segui-
dores a Twitter i 60.000 a Facebook.

Lexperiéncia demostra que es
pot fer periodisme fora dels canals
més comercials i del mercat. «Ens
ratifiquem en el nostre projecte
original: periodismes per la trans-
formaci6 social». I gracies al format
cooperativa, subratlla en Maties,
«tenim aquesta independéncia que
ens permet publicar o treure a la
llum altres histories que en altres
mitjans seria impossible publicar.»

MALARRASSA

Nascut en els anys més durs de la
crisi, el periddic Malarrassa volia re-
soldre, d'una banda, la manca d’'un
mitja de comunicacié local critic
i compromés socialment; i segon,
crear una cooperativa de treball que
garantis feina a l'equip de professi-
onals, que en aquells vivien entre
l'atur i la precarietat.

12 COOPERACIO CATALANA

Comencant amb un blog el 2013,
el novembre del 2014 es publica el
primer periodic impres, mensual
fins avui, amb una tirada de 10.000
exemplars actualment. Al principi,
l'entitat editora fou ’Associacié Cul-
tural Malarrassa. La cooperativa va
néixer dos anys més tard, després
d’'una campanya de micromecenat-
ge al Verkami, amb dos socis, comp-
tant sempre amb el grup de col-la-
boradors que donaren suport des de
I'inici.

En condicions bastant precaries
fins fa més o menys un any, el perio-
dic de distribucié gratuita, que es
manté amb adhesions de particulars
i entitats aixi com amb publicitat, ha
obert un espai a Terrassa i esdevin-
gut referéncia de moviments i llui-
tes socials, especialment pel que fa
al'economia social i solidaria.

Lexperiéncia, encara lluny de
l'objectiu fundacional, que és fer un
setmanari generalista, mostra, pero,
de forma clara com és de necessa-
ri posar en marxa mitjans locals
compromesos amb la transformacié
social i, molt concretament, amb el
cooperativisme i 'economia social i
solidaria.

Contrapunt neix
el 2001 com
cooperativa de
treball

Alternativas Econémicas
www.alternativaseconomicas.coop
Critic

www.elcritic.cat

La Directa
www.directa.cat

Jornada
www.diarijornada.coop

Ona Bages
www.onabages.cat

Nautica y yates
www.nauticayyates.com

Contrapunt - Som Mollet
www.sommollet.cat

La Fura del Penedés
www.lafurapenedes.cat
El Cugatenc
www.elcugatenc.cat
Setembre
www.elsetembre.cat/

Malarrassa

www.malarrassa.cat

Sapiens, SCCL (capcaleres: Sapiens, Cuina,
Descobrir i la revista dels Supers)
www.sapiens.cat / www.descobrir.cat /
www.cuina.cat

Esplugues TV

http://etv.xiptv.cat/

El Cugatenc

www.elcugatenc.cat

Magna Magazine
http://magnamagazine.com



LENTREVISTA

Maravillas Rojo és la presidenta
d’Abacus des de maig del 2017,
després d’un any com a membre del
consell rector de la cooperativa (per
saber més coses sobre ella i la seva
feina podeu consultar la revista 375
de Cooperacio Catalana, d’'abril de
2014, on la vam entrevistar amb
motiu del programa Aracoop). Ens hi
trobem per parlar de cooperativisme,
de compromis amb el territori i dels
50 anys d’Abacus, que va néixer el
maig de 1968.

Maravi
Rojo

Montse Pallarés
@montpallares

Un personatge historic que
voldries coneixer: M'interessen les
dones i els homes que han tingut
coratge i ens han fet progressar
col-lectivament

Una lectura imprescindible:
Moltes, perque el que és
imprescindible és la lectura

Un perfil de Twitter que no pots
deixar de seguir: Cal estar molt
oberta i depén del moment

d‘ta d’Abacus,
erativa que
a 50 anys

No podries viure sense: Estimacio

Encara tens pendent: Tinc una

e s comnt “alserveide 1a
€| cooprtivime és: e comunitat educativa
des de l'interés col-lectiu, amb i el territori

les persones al centre, gestionant
amb valors d’equitat i aconseguint
conjuntament impacte economic i
social
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# loSocAbacus

La construccié del relat de la cooperativa Abacus es plasma en les seves botigues

Com arribes a la presidéncia d’Abacus?
He estat sempre una persona vinculada i
compromesa amb el moviment coopera-
tiu, em recordo a la meva joventut presi-
dint cooperatives de consum i impulsant
cooperatives de segon grau i el vincle es
va mantenir fins al final de la meva vida
professional, a la direccié del programa
Aracoop. En aquest context, amb la iden-
tificacié amb els valors cooperatius i amb
la seva realitzacio, vaig tenir 'oportunitat
de conéixer i de retrobar-me amb moltes
persones del moviment cooperatiu. Entre
elles, el director general de la cooperati-
va Abacus, Miquel Angel Oliva. Ell em va
convidar, en nom del consell rector de la
cooperativa, i em va convéncer per par-
ticipar-hi. Li agraeixo, perqué Abacus és
un projecte collectiu apassionant, com-
plex i un repte. Ser membre del consell
rector de la cooperativa, durant un any,
abans d’assumir la presidéncia, em va
permetre coneéixer la dinamica, el funci-
onament i les maneres de fer de l'entitat,
i passat aquest any, 'assemblea em va es-
collir com a presidenta.

Tu ja eres socia d’Abacus...

En els anys 70 ens vam fer socis de la co-
operativa.

14 COOPERACIO CATALANA

| quan arribes a la presidencia d’Abacus,
amb quins reptes et trobes?

Quan arribo a Abacus una de les prime-
res qiiestions que vam plantejar va ser la
necessitat de construir un relat. De com-
partir amb el conjunt dels qui formem
Abacus qui som, qué fem, com ho fem i
per qué ho fem. Amb aquest proposit,
vam constituir un grup de treball. Un cop
desenvolupat el relat, el vam compartir
en ’ambit del consell rector i de 'assem-
blea i va ser aprovat.

Crec que aix0 era basic, la construccio
del relat era el que calia fer per revitalit-
zar i per donar-li forca al projecte col-lec-
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tivament, perqué d’aquesta manera po-
dem compartir per qué existeix. Abacus,
que va néixer fa 50 anys, en el context
del maig frances, que ara estem cele-
brant, va sorgir amb la voluntat trans-
formadora de mares, pares, mestres i
l’associacié de mestres Rosa Sensat per
contribuir a un consum cultural i educa-
tiu diferent. Després de 50 anys, Abacus
manté la seva vocacié i les seves arrels
d’entitat transformadora i treballa per
aconseguir un consum col-laboratiu, res-
ponsable i sostenible. Per aixo, a partir
de la reflexi6 del relat, ens definim com
una comunitat ciutadana que promou un

«La construccio del relat era
necessaria per revitalitzar i
per donar-1i forca al projecte
col'lectivament.»




LENTREVISTA

consum responsable i sostenible, volem
contribuir a transformar l'experiéncia
de consum, volem que les persones que
sén part i que utilitzen Abacus comprin
en bones condicions, pero, sobretot, el
que volem que sapiguen, a més del que
compren, és on ho compren. I per aixo
és important transmetre que som una
cooperativa, que en compartint la propi-
etat i que repercutint els excedents que
aconseguim en l'ampliacié de l'interes
col-lectiu.

| fins ara no s’havia vist la necessitat de
construir un relat?

El que Abacus s’hagi mantingut durant
50 anys, que la seva solvéncia ética, soci-
al i economica estigui demostrada la con-
verteix en un referent i en un cas d’exit
de l'economia social. No és facil trobar
projectes com aquest, que tinguin una
trajectoria solida i de confiancga, pero,
sens dubte, es produeixen canvis molt
significatius en la manera de consumir,
en la manera de relacionar-nos, en la
manera de participar, i és imprescindi-
ble afrontar-los. Es en aquesta situacié
que es veu la necessitat de construir un
relat que permeti compartir els valors de
per qué existim, i aixo ho estem plante-
jant en els nostres establiments i en les
nostres campanyes. La campanya del
llibre que hem fet darrerament explica
per qué som llibre i per qué confiem en
els valors que aixo aporta, la campanya
que vam fer al Nadal anava en la matei-
xa linia, i proposava una compra sense
estereotips. Estem apostant perqué les
nostres campanyes, les nostres maneres
d’expressar-nos, comuniquin el que som,
i som el que fem. El relat forma part ara
també de la identificacié grafica dels nos-
tres establiments. que volem potenciar
com a punts de trobada i d’interrelacio,
tot repensant els usos i els formats que
ho afavoreixin. Aquests sé6n alguns dels
aspectes que tenen a veure amb transfor-
mar l'experiéncia de compra.

Aquesta és una de les coses que més

ha canviat en els darrers anys, pero no
només en el cas d’Abacus...
Lexperiéncia de compra és la percepcié
que es té d'un lloc i aquesta experiéncia
et genera un tipus de record i de fideli-
tat a una determinada entitat. En 'ambit
de I'economia social, que és on nosaltres
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«Celebrem que vam ne€ixer
per transformar i que seguim
transformant, perque Abacus
va comencar com una eina
d’innovacio social i avui
continua sent-ho.»

estem, volem que aquesta experiéncia
de compra es relacioni amb la manera
de comprar i amb el que compres, pero
també que es vagi incorporant al fet que
compres en una empresa deconomia
social que es gestiona amb valors d’equi-
tat, i que aixo és la innovaci6 social que
aportem. Gestionar amb valors d’equitat
afecta el valor de les persones, el ventall
salarial, la transpareéncia, la participa-
cio, la repercussio dels excedents, etc., i
aquestes son qiiestions que cal explicar i
explicitar perque la nostra innovaci6 so-
cial és en el model de governanca i en la
gestié amb equitat. Som un projecte molt
singular a Europa, perqué hi ha molts
pocs casos de cooperativa amb socis i so-
cies de consum i de treball, i avui Abacus
és una comunitat ciutadana de més d’'un
milié de persones vinculades com a soci-
es i socis de consum i 560 persones que
sén socies de treball.

En tots aquests anys una de les coses
que han caracteritzat Abacus és el com-
promis amb el territori...

Abacus es un referent de confianga, te-
nim un capital molt important, un intan-
gible acumulat durant aquests 50 anys,
que és la confianca. Més de la meitat de
les socies i dels socis han anat durant
l'any alguna vegada a un establiment
d’Abacus, i tenim 19 milions d’euros de ca-
pital social voluntari que ens confien els
socis i socies. Som també un referent de
confianc¢a en el moén educatiu i en el mén
de les escoles.

Abacus té avui 48 establiments, 42 a Ca-
talunya, i 6 a Valéncia i a Mallorea, a 33
localitats. Fem activitats culturals i edu-
catives per promoure la relacié i la parti-
cipacié. L’any passat es van fer 912 activi-
tats, 1 hi van prendre part més de 10.000
persones, moltes criatures i joves. Aques-
tes activitats ens permeten compartir i
contribuir a la dinamitzacié del territori.
Promovem allo que té relacié amb la cul-
tura local, amb els autors locals, amb les
entitats locals, i procurem estar molt a
prop de les entitats del moviment coope-
ratiu i dels governs locals.

| pel que fa a la celebracio dels 50 anys?
Celebrem que vam néixer per transfor-
mar i que seguim transformant, perqué
Abacus va comencar com una eina d’'in-
novacié social i avui continua sent-ho.
Hem preparat un programa de dialegs
(dels quals ja hem fet algun), sobre la cul-
tura, I'educacio i el lleure, sobre el paper
del cooperativisme i especialment del co-
operativisme de consum. També hi ha un
seguit d’activitats programades pel ter-
ritori a partir del setembre. Hem fet un
manifest dels 50 anys, per explicar que
hem viscut en aquest temps. Celebrarem
una festa commemorativa i participativa
amb els socis i socies de treball. I I'acte
central de la commemoracié sera el dia
14 de juny a I’Auditori a Barcelona. En 50
anys d’existéncia hi ha moltes coses per
compartir, reconeixer, agrair i celebrar,
perqué Abacus és el resultat d’'un eéxit
col-lectiu.
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Ramon Perera Rué va néixer I'any 1939
a Barcelona, i entre els 7 i els 18 anys va
viure a Les Borges Blanques (Les Garri-
gues), que era el poble matern. A les Bor-
ges va estudiar el batxillerat i dos cursos
de comptabilitat. La seva primera feina
al poble va ser la de pe6 en una bovila i
més tard va treballar com a administra-
tiu amb un majorista de cereals, ametlles,
blat de moro i forratges.

Als 18 anys va anar viure a Barcelo-
na amb la mare i va entrar a treballar a
la SEAT, on es va estar durant 6 anys.
Es en aquest moment que va entrar
en contacte amb persones, grups ac-
tius catalans: educatius, sindicalistes
i cooperadors. Als 18 anys va entrar a
l’escoltisme, moviment amb el qual va
estar en contacte tota la seva vida i que
el va fer conéixer el que després seria el
seu amic Nemesi Sola, que el vincularia
a la Fundaci6 Roca Galés. A la SEAT
va establir relacié amb el sindicalisme,
concretament, el sindicalisme catolic, a
través d’una entitat del carrer Canuda
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UNA VIDA

AL SERVEI DEL

COOPERATIVISME

| DE LA DEFENSA

DE CATALUNYA

(Orientacién Catélica P. del Dependien-
te-OCPD). El vincle amb aquesta enti-
tat el va acompanyar al llarg de la seva
vida militant i laboral, i en el moment
que era a la SEAT, el va fer presen-
tar-se a unes eleccions sindicals, que no
va guanyar, pero que el van dotar d’una
gran experiéncia.

Als 24 anys es va casar i el seu ma-
trimoni va coincidir amb un canvi en la
seva vida laboral i va passar de treballar
a la SEAT a treballar a una empresa fa-
miliar de Sant Adria de Besos, Carro-
cerfas Metdlicas Hugas, SA, que acaba
esdevenint una cooperativa Carrocerias
Metalicas La Catalana, SCI. La coope-
rativa només va poder aguantar quatre
anys, i després la van haver de liquidar.
En aquests quatre anys, en Ramon va ser
president de la cooperativa i al final de la
vida d’aquesta va ser anomenat liquida-
dor. Després d’aquesta etapa amb el co-
operativisme de treball, va passar a ser
comptable autonom, un cop liquidada la
cooperativa.

ERERA RUE

Simultaniament, i relacionat amb '0C-
DP es va crear una cooperativa de viven-
des, La Puntual, i es va obrir una seccié de
consum al barri de La Guineueta. La co-
operativa va aconseguir construir un bon
grapat de vivendes, perd després duns
quants anys els socis vam convocar una
assemblea extraordinaria en la qual va es
resoldre, no sense polémica, dissoldre la
cooperativa.

Dany 1976, el seu amic Nemesi Sola va
entrar com a patré a la Fundacié Roca
Galés i uns anys més tard li va dema-
nar entrar a formar part del patronat a
ell també, al principi, s'hi va negar, pero
gracies a la insisténcia d’en Nemesi, que
va apel-lar a l'esperit de servei, gust per
les responsabilitats de la seva educaci6
escolta, finalment hi va accedir.

En Ramon va morir la matinada del 2
de maig (78 anys) havent format part de
la Fundacié durant 37 anys i durant tot
aquest temps la seva forca i la seva em-
penta han acompanyat la seva tasca.



MEMORIA COOPERATIVA

EN RAMON PERERA
HA MORT.

Que ens deixa?
Quin és el seu millor llegat?

La resposta ja la tenim: el valor del seu exemple i la imatge de la
seva vida. Sera el que nosaltres recordarem d’ell. Com deia Séneca,
salvarem la seva memoria.

Pero ens deixa més tristos. Darrere de tota porta que es tanca
sempre queda alguna cosa que hi perviu i se’'ns escapa. Alguna
realitat inexplicable que roman rere 'altra realitat inapel-lable de
la mort. Hi ha una diferéncia entre anticipar o imaginar la idea de
la mort i tenir I'experiéncia immediata i directa perque la sents
a prop teu. No per més esperada afecta menys la mort d'un bon
amic, company... Perqué un no deixa mai de ser un enigma per
si mateix: no coneixes com reaccionaras emocionalment davant
I'impredictible i sobtat missatger de la mort d’ algt estimat. S’'im-
posa l'acceptaci6 del dolor i la dignitat d'aquest fet inexorable.

Amb la desaparici6, se’'t presenta l'ocasié inédita d’afrontar
el fet inqtiestionable de la mort que s'emporta els vius a un lloc
desconegut del qual ja no tornen... una creenca que ve del fons
del temps.

Lexemplaritat d’'una persona com ell es va gestant lentament
mentre viu i s'illumina a I’hora de la seva mort en la imatge que
deixa en la consciéncia dels qui 'hem conegut. I aixi, la mortalitat
defineix l'esséncia del que som. Ara I'evoquem de moltes maneres

El procés de dol per assumir la pena és lent i necessita un temps
per asserenar el desassossec emocional que provoca la desapari-
ci6 d’un esser estimat, mentre els escenaris de la seva vida a la
Fundaci6é Roca i Galés continuen presents, pero, buits de la seva
presencia.

Amb el dol aprenem a pensar en la persona estimada amb pena
pero sense culpa, ni retrets

Una época desapareix perque el seu moén ja s’havia acabat abans
que ell ens deixés. Els temps de la Guerra Civil on va morir el seu
pare, la postguerra de fam i pobresa, el llarg franquisme, la transi-
ci6, el cooperativisme, ete. Aix6 que el feia viure ja 'havia esvait, la
pena pels amics desapareguts... morim sols.

Els temps anira passant i aprendrem que la malenconia és el pe-
tit plaer que provoca la tristesa quan és acceptada i assumida. Al
capialafi, els morts sempre acompanyen els vius.

Cal prendre consciéncia de la nostra condicié humana definida
per la mortalitat. Vivim un breu temps que ens és concedit en el
viatge pel planeta Terra... La pena també fa companyia, no que-
da res més que la melangia i la petita esperanca compartida en la
fraternitat humana que a tots ens agermana en la vida i en la mort
com li agradava comentar al Ramon...

Dani Jover
Patré de la Fundacié Roca Gales

A Ramon Perera Rué

Hola amic! Al saber de la teva mort, he recordat
que sempre deies: «els membres de Fundacié
han de morir amb les botes posades». Ho

sigui com diem en catala amb les espardenyes
posades. Tu ho has fet.

Ens varem coneixer i cada escé va prendre
la mida de I’altre... la teva noblesa feia que les
persones no fossin només d’un tipus o altre.

Amb els patatuf dels mals teus, per la meva
part m’han servit per aplicar-me-les als meus.
Quan no has estat bo a casa teva o a 'hospital,
t’he fet la visita. En alguna de aquestes visites ja
t’havien donat I'alta i les amistats que havies fet
m’explicaven que t’havies portat bé.

La Fundaci6 Roca Galés no ha perdut res amb
la teva gestié! La restauracio del pis del carrer
Onze de setembre de Sant Andreu, que va durar
més de 9 mesos, sense el teu assessorament no
s’hauria pogut fer.

Ramon, adéu! Descansa en pau! T’ho ben
mereixes!

5/5/2018

Esteve Puigferrat i Aguilar
Expatr6 de la Fundacié Roca Gales

[ Fimioni «
Dijous passat mateh, a la reunid de Patronat.

Ideld, activ | combatiu.
Descansa
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5'ha mort en Ramon, vetera company
cooperativista, entusiasta de les noves
iniciatives transformadores, comprames amb
I'allibgrament social i nacional fins &l moll de
I'os. T'estimem, amicl @r |

ales

e ODOBEOEDN

421 - JUNY 2018

17



ECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA

18

Jordi Garcia i Jané
@adeucapitalisme
www.economiasolidaria.cat

L’autor esbossa una classificacié de les
politiques publiques d’economia social i
solidaria (ESS), integrant les tres gene-
racions de politiques referides en l'article
publicat a Cooperacio Catalana, 319 (abril
2018, pag. 16-18), pero afegint-n'hi algu-
nes altres, al seu parer també necessari-
es, que encara no s’han desplegat a casa
nostra.

CLASSIFICACIO DE
LES PQLITIQUES

PUBLIQUES

D’ECONOMIA

COOPERACIO CATALANA

SOCIAL |

1. Politiques normatives

la. Marc legal

Les lleis i normatives que promulga I'Es-
tat condicionen, per bé o per mal, I'evo-
lucié de PESS. L'existéncia, o no, d’'una
llei general del sector i de lleis per cada
subsector; el perimetre que es traci del
que és i no és ESS, els camps d’accié i
les formes de funcionament que es per-
metin, les mesures de suport a qué les
administracions es comprometin..., totes
aquestes coses modelen 'ESS. Les ins-
truccions de contractacié publica també
les podriem considerar com a normatives
afavoridores o penalitzadores de I'ESS,
segons si s6n responsables o no.

1b. Mare fiscal

El tracte fiscal dispensat a les entitats
d’ESS també les afavoreix o perjudica,
a elles i a tot el sector. En la mesura que
les diferents administracions de I'Estat
tenen capacitat per crear i/o modular
impostos, totes poden aplicar politica
fiscal favorable o desfavorable a I'ESS.
Per exemple, els ens locals poden atorgar
exempcions o bonificacions a 'TAE o I'IBI
per ales iniciatives d’ESS.

SUl;))ARlA —~—y
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2. Politiques de fertilitzacid

Es tracta de politiques de futur, que ado-
ben el terreny perqué neixin noves inicia-
tives ’ESS a llarg termini.

2a. Localitzacid economica

I’ESS ajuda a localitzar I'economia i, al-
hora, la localitzaci6 econdomica ajuda que
sorgeixi més ESS. Tota politica publica
que promogui la relocalitzacié d’activitat
econdmica generara oportunitats per a
I'ESS, bé sigui perqué se’n podra fer car-
rec directament, bé perqué operara com
a activitat auxiliar.

2b. Apoderament personal

Una politica que doni poder de decisi6 i
d’accié a la ciutadania en els afers publics
(pressupostos participatius, gestié comu-
nitaria d’equipaments...) ajudara a crear
el tipus huma necessari per emprendre
projectes d’ESS: persones proactives, de
mentalitat cooperadora i amb capacitats
organitzatives i de treballar en equip.

2c. Associacionisme

El mateix fara una politica que fomenti
lassociacionisme de la ciutadania, del
tipus que sigui (esportiu, cultural, veinal,
reivindicatiu...) i, a més, generara vincles
entre les persones, un dels requisits per
emprendre col-lectivament.

2d. Educacio cooperativa

L'aprenentatge cooperatiu i del coope-
rativisme en tots els graons del sistema
educatiu ajudara a crear també el tipus
huma propi de les iniciatives d’ESS.

3. Politiques d’impuls

Aquestes s6n les politiques més practica-
des fins ara.

Sa. Politiques de sensibilitzacid

Difonen l'existéncia de 'ESS i els seus
avantatges entre la poblacié en general o
en grups especifics com persones atura-
des, joves i prescriptors.

8b. Politiques de suport a la creacio

Ajuden a la constitucié de noves inicia-
tives d’ESS amb eines diverses: facilita-
ci6 de tramits, assessorament i acom-
panyament, formacid, cessié d’espais,
identificaci6 d’oportunitats, suport a la
transmissié i transformacié cooperati-
va, etc.

3c. Politiques de suport a la consolidacio

Ajuden a la consolidaci6 d’iniciatives I’ESS
ja creades i ho fan de formes també diver-
ses: assessorament i acompanyament, for-
macio, cessié despais, identificacié d’'opor-
tunitats, aceés a la innovacio, etc.

3d. Projectes emblematics

Es tracta d’actuacions que funcionen
com a referents i com a projectes tractors
d’altres: 'emissié d'una moneda social (el
Sol-violette per a Tolossa de Llengua-
doc), un espai de referéncia per a 'ESS
(el Coboi per a Sant Boi de Llobregat, el
Cafeé de Mar per a Mataré...), un ambit de
treball (el hub de la bicicleta de Can Picé
per a Barcelona, la sobirania alimentaria
per a Navas...), una fira de referéncia (la
fira d'intercanvi per a Mieres), etc.

4. Politiques d’is

Sorgeixen d'invertir la pregunta propia
de les politiques d’impuls («Qué podem
fer per 'ESS?») i preguntar-se: «Queé pot
fer 'ESS per a la ciutat?». N’hi pot haver
tantes com ambits o problemes socials.

Per exemple:

4a. Politiques d’ocupacio mitjancant 'ESS

Promocié de cooperatives de treball, de
de serveis de persones autdonomes, d’acti-
vitat i emprenedoria, de centres especials
de treball, etc.

4b. Politiques d’habitatge mitjancant 'ESS

Promocié de cooperatives d’habitatge en
régim de cessié d'us, de masoveria urba-
na, de cohabitatge sénior, etc.

4c. Politiques alimentaries mitjancant '’ESS

Promocié d’horts comunitaris, de grups
de consum agroecologic, de botigues de
queviures ecologics, banes de llavors,
bancs de terres, ete.

4d. Politiques de financament

Promocié de comunitats autofinancades,
fons d’inversié compartits amb Coop57 o
Fiare, etc.

4e. Politiques d’energia

Compra d’energia verda a SOM Energia
per a habitatges puablics, bancs d’energia
contra la pobresa energética, instal-lacio
de plaques fotovoltaiques per SOM Ener-
gia a les teulades d’equipaments, suport a
projectes edlics comunitaris, etc.

5. Politiques de coneixement

Per ultim, cal engegar actuacions per
coneixer, millorar i avaluar 'ESS i les
politiques ptbliques que hi donen suport.
Genéricament, les podem anomenar poli-
tiques de coneixement.

ba. Politiques de deteccid i coneixement de
Uimpacte

S6n actuacions adrecades a mapar,
conéixer i mesurar l'impacte social de
I'ESS. Per exemple: financar la realitza-
ci6 del PamaPam en un territori, dur a
terme una enquesta com les proposades
a la “Guia per mesurar 'economia social i
solidaria des dels ens locals”, de la Dipu-
tacié de Barcelona.

5b. Politiques de recerca

S6n actuacions de recerca aplicada que
ajuden a la millora, la innovacié i el desen-
volupament de les iniciatives ’ESS i de
les politiques publiques que hi donen su-
port.

5c. Politiques d’avaluacio de la mateixa po-
litica publica I’ESS

S6n actuacions per avaluar leficiéncia,
la implementacié i I'impacte de les politi-
ques d’ESS; per exemple, fer avaluacions
d’impacte utilitzant la metodologia SROI
(Social Return on Investment).

Sembla logic imaginar-se que un pla
estratégic local I’ESS ha de contenir
actuacions de la majoria d’aquestes po-
litiques. Totes aquestes actuacions sén
necessaries, perd no suficients. En la
tercera i darrera part d’aquest comen-
tari sobre les politiques publiques d’ESS
parlarem de com l'economia ha de ser un
joc de suma zero i que, per tant, si volem
fer créixer 'ESS, alhora, haurem de fer
decréixer el que progressivament hauri-
em de poder considerar I'altra economia,
I'economia capitalista.

1: http://wwwl.diba.cat/llibreria/pdf/58899.
pdf (11 de maig de 2018)
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SOBIRANIA
ENERGETICA

La base del moviment, del desenvolupament i la supervivéncia
és l'energia, la gesti6 energetica és basica en qualsevol concepcié
d’una societat, a la nostra cooperativa creiem que cal una transi-
ci6 energética que ens permeti anar cap una societat més justa
socialment i ambientalment, és per aixo que ens dediquem a I'em-
magatzematge eléctric, creiem que el desenvolupament d’aquest
vector pot ser un canvi fonamental per a la societat i la sobirania
col-lectiva i individual.
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unBLE
FOTOVOLTAICS

Creiem en un sistema basat en la ge-
neracié local i renovable, un sistema que
no depengui del combustible nuclear i el
petroli, fonts energétiques molt agressi-
ves amb el medi ambient, que necessiten
molt capital i que ens posen en posicié
d’alta dependencia. El desenvolupament
de la tecnologia i 'esfor¢ de molta gent ens
posa a l'abast un nou model energétic que
tendeix a acostar la generaci6 als llocs on
cal energia, un model basat en la generacié
distribuida, que facilita 'autoproduccié i
I'és directe que, reforcat amb una reduc-
cié de les necessitats energétiques, espe-
cialment les lligades al transport, i sense
eliminar I'intercanvi, amb xarxes que per-
meten optimitzar I'aprofitament, el treball
i 'entorn, representen una millora social i
ambiental important.

Un vector poc desenvolupat fins ara
és l'emmagatzematge d’energia. Amb
l'augment de l'aprofitament de fonts re-
novables, s’estan desenvolupant els sis-
temes d’acumulaci6 (eléctric i de calor),
per maximitzar I'aprofitament dels béns
energeétics comuns (vent, sol, aigua...) in-
dependentment de quan calgui energia i
d’on es generi; sistemes que permeten cre-
ar céllules energétiques de generacid, s
i emmagatzematge, que serien les unitats
d’energia distribuida, és el que ara sovint
s’anomena microxarxes, que amb les noves
tecnologies no cal que siguin tan micros ni
tampoc independents les unes de les al-
tres o de les xarxes generals

Laidea tradicional d’usar tota 'energia
a l'abast, emmagatzemar-la i usar-la quan
faci falta, cosa que es fa des de fa molt anys
en zones aillades, ara es pot generalitzar
a zones molt més amplies, col-lectives i no
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aillades; l'electronica digital, 'electronica
de poténcia, la intel-ligéncia artificial i la
tecnologia de l'emmagatzematge shan
desenvolupat de tal manera que es poden
gestionar fluxos important d'energia d’'una
forma molt agil.

Per altra banda, l'emmagatzematge
no només permet la gestié de l'energia
produida i consumida localment, siné que
globalment permet la regulacié del siste-
ma energetic compensant-ne els desequi-
libris globals, cosa que actualment es fa
amb emmagatzematge hidraulic o amb
centrals de combustié que cal anar subs-
tituint o no ampliar.

Un dels sistemes d’emmagatzematge
que esta arribant als mercats sén les ba-
teries de dimensi6 mitjana, element d’em-
magatzematge eléctric molt adequat per
als sistemes de generaci6 distribuits. Per
donar una idea del que sén aquestes instal-
lacions es presenten imatges de diferents
instal-lacions d’arreu del mén, amb diver-
ses tecnologies: al Canada (NaS, 1 MW /
6,3 MWh), a Corea (i6-liti, 1 MW /1 MWh),
a la Xina (polimer-liti, 1 MW / 3 MWh), als
Estats Units (NaS, 2 MW / 12 MWh) i el
mateix paifs (polimer-liti 1 MW / 1 MWh).
(Informaci6 extreta de la base de dades
nord-americana dels Laboratoris Sandia
National Laboratories.

Des de la Unié Europea s’ha acceptat
aquesta evolucié i s’ha identificat com
a solucié dels principals problemes que
Europa, com a comunitat, es planteja: la
dependéncia o no de l'exterior, la conta-
minaci6 ambiental i els costos associats
al sistema energétic, és per aix0 que a
la UE esta impulsant les fonts d’energia

renovables; i ara es treballa en un quart
paquet normatiu de mesures lligades a
I'energia, on s’afegeix com a punt basic la
importancia de l'usuari, 'autoproduccio,
l'emmagatzematge i la gestié energética; i
ho fa plantejant normes que donen un cert
reconeixement al que anomenen consu-
midor actiu, comunitats locals d’energia,
i intentant que tots els actors del siste-
ma energetic puguin accedir als mercats
associats a 'energia; és per aixo que han
plantejat certes directives i reglaments en
aquesta direcci6, alguns dels quals ja s'han
aprovat i es troben en fase d’adaptacio6 a la
normativa espanyola, estat molt poc pro-
cliu a aquests canvis; per altra banda des
de Catalunya només es pot treballar pel fo-
ment d’aquest sistema degut a la limitaci6
en les competéncies existent.

Catalunya estem molt mal posicionats
des del punt de vista energétic, no només
tenim poca sobirania energética des del
punt de vista de gesti6 i politica, siné que
també tenim un sistema energétic molt
deficitari en energies renovables. L'apro-
fitament de recursos propis a Catalunya
només és al voltant d'un 6% de l'energia
primaria, mentre la Unié Europea ens
parla d’'un minim del 20 % per d’aqui 2 anys
(2020). La resta d’energia ens ve: del pe-
troli, 45%; del gas natural, 26 %; de la ge-
neraci6 eléctrica a partir de combustibles
nuclear, 20 %; i una petita part del carbd,
0,1%, en els grafics segtients es poden veu-
re el tipus d'energia consumit a Catalunya.

El que si que tenim, pero, sén instal-
lacions de transformacié per 1'is, o sigui
centrals eléctriques i sistemes de regasi-
ficacié. Per exemple, des del punt de vista
electrie, tenim un marge de generacié de
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més del 40 % sobre la poténcia pic neces- o

saria, sense comptar la generacié eléctri-
ca a partir de fonts renovables, residus i
cogeneracions; cosa que ens posa en una
posicié de tranquil-litat i d’'una certa in-
dependeéncia, el que diriem una depen-
déncia no directa: podem buscar l'ener-
gia primaria de diferents proveidors i
podem emmagatzemar-la per periodes
curts de temps.

El Parlament catala, conscient de la
dependeéncia exterior i dels efectes que
el nostre sistema energétic implica per a
nosaltres i per altres paisos amb els qui
interactuem, va aprovar una moci6 que
ens dirigia a una societat 100 % renovable
I'any 2050; tenim un marge técnic impor-
tant per prendre decisions politiques i
executar-les, pero cal un canvi, un canvi
que implica decisions valentes: 'augment
de generaci6 a partir de fonts renovables
i la reduccié de les necessitats energéti-
ques implica el tancament de centrals
existents, com sén les nuclears, que van
associades a interessos economics im-
portants. Per altra banda, no prendre
decisions ens porta al malbaratament de
recursos, a una degradacié del sistemaia
la precarietat del mén energeétic.

I si el que volem és sobirania energéti-
ca, ens cal una infraestructura energética
lligada a empreses sense anim de lucre,
publiques o locals, preferentment en for-
mat de cooperatives, on els usuaris sén
els amos directes, indirectes o molt pro-
pers. El nou model energétic permet el
desenvolupament d'un nou concepte de
xarxa amb céllules energétiques locals
amb una certa autonomia que hauran de
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tenir un prlmer nivell de gesti6 local, per

exemple municipal, cosa que permetra
l'adaptacié del sistema a les necessitats
energétiques locals i de les persones de
cada municipi. Per altra banda, tenint en
compte que l'energia és una necessitat
basica i que les instal-lacions energéti-
ques estan pagades entre tots, els bene-
ficis associats no haurien de tenir cap
marge pel joc especulatiu: no té sentit
barrejar els beneficis calculats per man-
tenir el sistema amb el desenvolupament
d’altres activitats econdomiques.

Per altra banda, la transicié energéti-
ca cap a un sistema de generaci6 distri-
buit i basat amb recursos autoctons ens
implica molts canvis, un dells és l'ocu-
pacié de territori on fins ara no hi havia
estructures amb sistemes de generacio;
si volem aprofitar bé els recursos, moltes
zones rurals poden quedar implicades en
aquest procés, cal que aixo es faci bé, ja
hi comencen a haver-hi estudis sobre la
afectaci6 del territori que ens parlen del
1,2% o de com triar quins punt del territo-
ri serien els més adequats per a 1'is ener-
gétic, on un dels principis fonamentals
és aprofitar les zones ja afectades per la
poblacié, zones urbanes o de serveis.

Aixi doncs, aquests model energétic
cal que es faci amb la implicacié de tot-
hom en forma d’acord social, cal que els
ciutadans en siguem conscients i que tots
hi quedem implicats. En zones rurals aixd
pot voler dir tenir coneixement del pro-
pi parer energétic. Les administracions
estan, també, fent un esfor¢ important
per aconseguir una reducci6 dels consum
general, un exemple és la nova directiva
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de ’habitatge que implicara una reduccié
important dels consums associats al mén
residencial, tema que I'Estat espanyol ha
esquivat durant forca temps i pel qual ha
hagut ja de pagar algunes multes.

Emelcat, SCCL, proposa comencar
a generar el que hem anomenat unitats
d’energia distribuida, instal-lacions que
lliguen la generacié local amb els seus
consum a través de sistemes d'emmagat-
zematge; unitats que optimament serien
associades a les entitats municipals, que
permetin la conscienciacié de la propia
capacitat de generaci6 i de consum, i que
permetin un aprofitament ordenat de
les possibilitats de generacié autoctona,
que facilitin el creixement i anar teixint
un sistema de generacié distribuida amb
aprofitament d’energia local.

Per altra banda, també treballem per
associar emmagatzematge als sistema
de generacié renovables de qualsevol di-
mensib, per tal de generar autoconsums
on hi hagi un consumidor associable; i
per que son instal-lacions grans o agrega-
des, i no aprofitin directament l'energia,
puguin operar als mercats de regulacié
eléctrica, actualment de escala ibeérica,
cosa que implica un desenvolupament
informatic que permeti fer ofertes de ma-
nera optima a aquest mercats electrics
reconeguts.

Aixi donecs, la sobirania energetica
Pobtindrem si ho decidim, si actuem i si
ho fem tots i cada un des del seu entorn;
de manera col-lectiva o individual, i si te-
nim unes institucions propies fortes que
ho gestionin, afavoreixin el canvi i facin
que el sistema funcioni globalment.
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1 respectuosa.

Crianca en bracos

Els bracos representen l'acolliment que
cos, emocié i ment fan a l'altre, deixant
fluir els sentits i pensaments amb desig.

GESTACIO UTERINA | EXTEROGESTACIO
Entre la setmana 37 i la 42 de gestacié
aproximadament, les cries humanes es-
tan a terme i preparades per néixer, el re-
flex de succi6 esta preparat per mamar,
els pulmons estan madurs per respirar i
el sistema immunitari s'activara només
que surti del cos matern. L'aparell diges-
tiu, excretor i altres funcions, seguiran
en marxa només néixer. Entenem doncs
que hi han uns 9 mesos en els quals la eria
dins el cos matern, dins 1'iter, va madu-
rant. Durant aquesta estanca, sense que
la mare ho faci conscientment, el seu
cos ofereix a la criatura tot allo que li cal
per viure i créixer. La placenta agafara i
filtrara tots els nutrients de la sang ma-
terna per passar-li a la criatura aliment
i oxigen.

Amb tot, pero, les nostres cries no
neixen madures del tot. La neurologia
es va desenvolupant durant els primers
anys de vida. Neixen i no saben parlar,
ni caminar, ni riure, ni hi veuen tant com
nosaltres... Sén factors humans que han
d'anar adquirint. Hi ha un habitat ideal
on desenvolupar-se de la millor mane-
ra possible: el cos de la mare. Entre els
bracos d'ella i damunt el seu cos, el nadé
olora, llepa, escolta, veu i sent el contac-
te calent de l'altre cos. Alla esta tranquil,
té tot el que li cal. Esta segur per poder
avancar; la vida esta garantida.

Aquesta etapa de creixement neo-
natal l'anomenem exterogestacio. 1, tal
com explica la paraula, es tracta d'un
termini de temps per seguir gestant
una criatura fora del cos matern pero
amb la mateixa dedicacié de la gesta-
ci6 uterina. S'estén aproximadament
durant el primer any de vida i general-

ment es dona mentre el bebé no cami-
na. A poc a poc té més recursos, s'ex-
pressa millor, entén moltes de les coses
que li dius, es desplaca sola... Tot i aix0,
els bracos acollidors de la mare sempre
sén un bon lloe de resguard. Entre ells,
el cervell madura amb seguretat, els
nivells d'hormones sén alts i per tant
tranquil-litzen, dormen amb facilitat,
I'alletament es garanteix i els nivells
d'ansietat i por es redueixen.

LA MARE SABIA

Les mares aix0 ja ho saben encara que
no ho identifiquen. Quan la dona con-
necta amb el nadé i fa el que sent des de
dins, des de l'instint, sap que a la seva
cria li calen bracos i I'agafen sempre que
poden. Sén pocs els moments de sepa-
racié. Potser per menjar, per la higiene
o algun moment en qué la criatura esta
bé i la segona persona de referéncia esta
amb ella.
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Criar gestant s6n 24 hores, dia i nit,
amb el pit a disposicié. Es seguir el ritme
de les criatures perqué elles saben qué
necessiten i desitgen. Es dificil trobar li-
mit on una dona deixa de pensar en ella
per ser tot nadé. Les dones no hem d'obli-
dar que perqueé la criatura estigui bé, nos-
altres hem d'estar bé. Si tu estas inquieta
perqué no has sortit de casa avui, o per-
que et vols dutxar i no pots o vols fer algu-
na cosa i no pots, primer mira el present i
entén que tens un nadé que s'esta gestant
i que aixf sera durant un temps, connecta
amb ell, respira i després busca la ma-
nera de compartir el temps de crianca i
poder banyar-te, prendre el sol, nedar o
el que tu desitgis.

Les persones que també conviuen
amb el nadé i que sén referéncia —com
els pares, l'altra mare, o altres adults—
sén un bon suport per a la mare. Extero-
gestar requereix dedicacié exclusiva i la
dona necessita qui I'acompanyi especial-
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ment les primeres setmanes i mesos per
alimentar-se correctament, descansar i
tenir un minim de temps per reconnectar
amb ella o, si és el cas, amb altres filles o
fills que tingui.

Quan el nad6 esta bé, és el moment
en qué els altres bracos poden transfor-
mar-se en el millor espai pel petit. Quan
esta tranquil, gaudeix d'un altre cos, d’al-
tres sons, mirades que li donen també
seguretat. Aquests moments permeten a
I'adult crear vincle amb la criatura.

Per mi és important, en la mesura
que es pugui, respectar aquesta pauta:
sempre que el nadé plori, estigui inquiet
o irritable, el millor cos per calmar-lo és
el de la mare i quan el nadé esta content,
encuriosit i relaxat, pot gaudir d'altres
persones.

De totes maneres, tot té la seva ex-
cepcid, i a vegades les mares estan tan
cansades o preocupades que no poden
calmar a la seva cria, i en aquests mo-

ments uns bracos despreocupats i fres-
cos faran que el nadé es relaxi. Tot té el
seu moment!

CRIANGA RESPECTUOSA

Des dels bracos adults i segurs, ells van
madurant i a poc a poc, cada un al seu rit-
me, evolucionen neurologicament, emo-
cional i motriu, descobreixen textures,
sabors, perspectives... De tradicié, estem
acostumats a sentir que a les nenes i nens
se'ls ha «d'ensenyar» a menjar, caminar
i jugar. Si ho veiem aix{, la criatura és un
ésser formant-se i que no és capag d'as-
solir avancos sino hi ha un adult al costat
que l'ensenyi. Pero hi ha altres maneres
d’apropar-se a aquest aprenentatge.

Jo veig que les criatures s6n molt més
savies i humils que nosaltres. Sén savies
perqué sempre saben que és el millor per
ells i ho busquen. Mai voldran alguna
cosa que sigui contraria al seu benestar.
En canvi, els adults s que ho fem.
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Tenen la capacitat d'aprendre d'acord
amb la seva experimentaci6 i d'acord
amb la imitacié. Ens imiten. Ens obser-
ven, miren amb els seus ulls grans i pe-
netrants i en algun moment comencen a
fer-ho. Primer s'hi aproximen i a for¢a de
provar i provar ho aconsegueixen.

Respectar els seus métodes permet
que evolucionin en dialeg del que puguin
fer i pel que estiguin preparats, no a me-
sura que els diem i esperem. Es una evo-
lucié basada en la confianga. Confio en el
fet que, amb els recursos que tens, quan
estiguis preparat faras el pas. Quan si-
gui! I jo estic aqui per acompanyar-te en
aquest procés. Es diferent acompanyar
per permetre que sigui ell qui evolucioni
a forcar l'evolucié fent per ell.

A la practica, consistiria a no inter-
venir en la seva evolucié. Posar l'espai
necessari i la preséncia i deixar que
creixi. Ser-hi: menjar amb ells per-
que vegin que portes menjar a la
boca i un dia ho desitgin fer, o
estar amb ella a terra perqué
es mogui lliurement i a me-
sura que assoleixin un mo-
viment puguin anar a per
un altre, quan ells estiguin
preparats.

L'IMPACTE DE LA CRIANGA

EN BRAGOS

Aquests meétodes no sén

els més habituals. Molta
gent, com deia abans, creu
que el millor és acostumar-los
que dormin sols i a les seves
hores, que mengin tot el que els
adults els donen quan ells ho deci-
deixen... Criar també pot ser dormir
quan el nadé dorm, menjar el que ell
desitgi, mamar a demanda. La majoria
de dones a les quals jo acompanyo reben
comentaris de persones que no coneixen
de res i que es troben a les botigues, al
carrer o a l'autobus; comentaris que
qliestionen la seva manera de fer conti-
nuament. Poder escoltar sense sentir-se
increpada i poder donar respostes amb
sensatesa és un repte per qui opta per
aquesta manera de criar. Cal informar la
societat, normalitzar, obrir mirades i es-
tendre a les xarxes socials la necessitat
de donar suport al maternatge.

El percentatge de criatures plorant
als grups de crianca amb els quals jo tinc
contacte és molt i molt baix. Sén nadons
que amb I'adult a prop o amb adults dis-
posats a donar pit se senten tranquils.
Poden votar al damunt d'una pilota, pas-
sejar o gronxar-se.

L'objectiu per 1'adult no és que la cri-
atura faci el minim enrenou possible, que
no plori i que dormi molt. L'objectiu és
acompanyar a les criatures a gaudir, a
estar comodes a descobrir que el que ells
expressen és important. Si quan ets petit
el teu entorn té en conte el que penses,
demanes i vols, et fan sentir que tens un
lloc en el moén, que ets important, que
confien en tu i per tant tu confies en tu

mateix.

Ni l'adult i l'infant sén enemics. Els
dos volen guarir-se, sén un equip, convi-
uen junts en les seves respectives etapes
de la vida i per estar el millor possible
han de fer-se confianca. Quan es dona
pit a demanda, ells regulen la funcié, el
temps i la quantitat de llet que els cal.
Quan els acompanyes a dormir quan veus
que tenen son, ells regulen els ritmes se-
gons els cal per al seu creixement i madu-

racié. Quan mostres com es menja i ofe-
reixes que contactin amb el menjar amb
tots els sentits, ells mengen la quantitat i
l'aliment que necessiten i en el moment
que els cal, experimentant lliurement co-
lors, textures, olors i sabors. Quan deixes
que facin ells l'evolucié motriu, ho fan
quan estan madurs des del punt de vis-
ta muscular, ossi i neurologic. Quan per
tu és tan important el que ells senten, la
seva vida emocional passa a un primer ni-
vell. Sén autonoms d'enca que neixen, se
senten respectats, valorats en el que fan.
Aprenen a menjar de tot i sols. L'evoluci6
motriu és sobre segur, fan el que poden
fer i sense por, mai s'arrisquen. Expres-
sen sentiments i empatitzen molt amb els
altres.

I una cosa molt important, ells no

competeixen mai, no miren grafiques

de percentils per comparar si ja

han de caminar o ja han de men-

jar patates. Miren al seu inte-

rior felicos i segurs. Miren

als ulls i confien emocio-
nalment.

Vist aixi és molt
bonic, i ho és. Pero
també és complex.
Els nadons -criats
en bracos també
ploren i no dormen
i no volen menjar...
Requereix molta

dedicaci6 i facilment
pots sentir que no ho
fas bé, que no en saps,
que no t'ho esperaves. [
sobretot, és tracta d’una
opcié de crianca entre mol-
tes! Es una manera de viure i
conviure amb la que moltes perso-
nes se senten bé. I si no és aixi no cal
fer-ho perqueé sera un esforc i no porta-
ra benestar. Cada maternatge s'endinsa
en el que jo anomeno Mundo bebé i troba
recursos logistics i psicoafectius que li
faciliten la vida. Mentre una mare faci
el que sent, per mi esta bé. No feu el que
us diuen que s'ha de fer si no és la vos-
tra manera.
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RESSENYA

Una mar de 11lum

Dhapimn. Jowin

Mar de luz

Cacpericién y fratsrmided

Jaume Martinez Bonafé
Professor de la Universitat de Valencia

Sabiem, pels altres llibres publicats,
que Daniel Jover escrivia molt bé; i
un llibre com el que ara comento no
seria el mateix si no estigués savia-
ment pastat per la paraula més ben
conreada. Perqué parlem d'un llibre
que s'arrela en la memoria autobio-
grafica per caminar pel territori, els
seus personatges i tradicions, i teixir
un bell i sensual homenatge al Me-
diterrani. Construit amb relats curts,
que sonen com a contes al voltant
de la foguera, el llibre s'estructura
en tres parts: En la primera, omni-
present la memodria, des de la qual
recupera el saber popular, I'experién-
cia quotidiana i I'atmosfera rural i el
feminari familiar per teixir I'exaltacié
de I'amistat i I'amor. La segona ens
regala una profunda reflexié analitica
sobre el dramatic mapa de desme-
sura pel qual transita la humanitat,
alertant sobre la banalitzacié de la
vida quotidiana en el regne especta-
cular de la mercaderia (ai! la colonit-
zaci6 de l'anima per la telerealitat i
les seductores TIC). En aquest marc
de precarietat moral i corrupci6 de la

democracia, com avancar cap a la co-
operaci6 i la fraternitat, cap a la idea
del bé com( com a proposta politica?
Algunes respostes, en clau de prin-
cipis de criteri i estrategies d'accio,
es proposen en la tercera part del Ili-
bre, amb el suggeridor titol d'«El cel
plou esperanca. Que fer?». L'autor,
amb un llarg recorregut experienci-
al en l'economia cooperativa, social
i solidaria, destaca i subratlla els
fonaments d'una educacié critica i
transformadora com la matriu ética i
cultural des de la qual desenvolupar
politiques publiques de combat a la
desigualtat i apoderament comunita-
ri. Pero no s’hi trobaran receptes me-
canicistes, fredes o burocratiques. Al
contrari, conté la seva crida militant
a l'educacié transformadora i el co-
operativisme, neix d'un saber que
enfonsa les seves arrels a la terra i
s'estén en multiples experiéncies au-
togestionades, i és plena de passio.
Un llibre, per cert, dedicat a la seva
primera pagina a tota la bona gent
que practica I'estratégia del colibri.

Mar de luz. Cooperacion y fraternidad.
JOVER, Daniel

Barcelona: Icaria, 2016. Col. Milenrama.
ISBN 9788498887518

13,3X21,5cm

222 pagines

Fundacié

ROCA GALES

CATALUNYA

Aquest llibre el trobareu

a la biblioteca del Centre

de Documentacié Cooperativa
rocagales.cat
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FOOD COOP (2016)

www.foodcoop.com

A Barcelona s’estan fent diverses projeccions del documental

Food Coop, de 2016.

Es una produccié entre Estats Units i Franca, dirigida per Thomas
Boothe i Maellanne Bonnicel, que mostra el funcionament i
diverses entrevistes d’un supermercat cooperatiu a Brooklyn, el

barri més poblat de Nova York.

-

LA FURA

Informatiu de I’Alt Penedés, Baix Penedes i Garraf
Nim. 1837 | Del 4 al 10 de maig de 2018
www.lafurapenedes.cat

Setmanari gratuit editat en paper per la cooperativa La Fura Continguts,
SCCL. En aquesta ocasié dediquen el Tema de la setmana, a Cooperar
per avancar, arran de la presentacié de Coopsetania, I'’Ateneu Cooperatiu
de I’Alt Penedes i Garraf. Amb peces destacades sobre Les cooperatives,
i Que és I'economia social, exposa detalladament la Xarxa d’Ateneus
Cooperatius, composta actualment per 14 ateneus liderats per 121
entitats socials, cooperatives, entitats locals i altres agents referents

de I'ecosistema, amb expertesa en I'ambit de I'’economia social i
solidaria. Inclou una entrevista a I’economista vilanovi Oriol Martin, soci
fundador de la cooperativa Facto Assessors, una de les impulsores de
Coopsetania.

LA PLUS BELLE EXPERIENCE SUCIALE DES ETATS-UNG
(M TRES MALIVUSE NOUNELLE POLR LA ERMNOE DISTRESITION

—FUUD CUOP'

f— ¥

La cooperativa esta composta per més de 16.000 persones, que
compren el menjar més bo i més barat. Una de les troballes de
|'organitzacié es que cada cooperativista ha de treballar 3 hores al
mes en la cooperativa. A destacar que a Barcelona hi ha en marxa
un projecte per fer-ne una replica.

Altament recomanable.

60 ANYS

D’ECONOMIA
SOCIAL |
COOPERATIVA

15157 — 15201

60 anys d’economia social i cooperativa
11/11/1957 - 15/11/2017

Cooperativa d'Habitatges Sagrat Cor de Jesus, SCCL
Barcelona, 2018

Llibret de 32 pagines editat en ocasié dels 60 anys de vida de la
cooperativa d'habitatges arrelada al barceloni barri del Poblenou. Com
diu Ignasi Faura a I'introduccio, és una bona referencia per congixer la
importancia del cooperativisme d’habitatge durant els anys seixanta i
setanta del segle passat, en un moment on el cooperativisme d’habitatge
va ocupar un paper central en el moviment cooperatiu catala. En
definitiva una resposta col-lectiva a través del cooperativisme amb el
suport dels moviments socials per a la consecucié d’un objectiu comu.
Es tracta d’un repas historic de la cooperativa i una cronologia, amb un
annex que inclou I'acta fundacional i fotografies dels edificis. Moltes
felicitats!
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Valorsi preus

cooperatils
COOPERATIVA g

Les assegurances
també poden ser
etiques.

Meés de 1.850 cooperatives
assegurades

WAhEr,

WWW.arccoop.coop

= &

als millors treballs
de Fide Grau, Fi de
Master o Postgrau

Pots guanyar fins a 1.200€
[més 300€ en productes |
serveis del mercat Social)

fent el teu treball sobre
tematica vinculada a

TERCER SECTOR
ECONOMIA SOCIAL
O COOPERATIVES

Fem créixer el
moviment cooperatiu
i donem veu a les
cooperatives de treball

Frosents o oy e,
Argibein e g

Pomacish e Cnoperatives
de Treball de Catalmave

Ultim dia

per presentar
treballs:

17 de setembre
de 2018

W aracoop. coop/premis




